
1 

 

 

2022.7.21 教授会議事要旨 

 

オンラインによる開催 

開 会：13時00分 

閉 会：14時35分 

    出 席：39名 

 

 

新任教員の挨拶 

 

新型コロナウィルスへの対応について 

 

前回教授会（2022.6.16）議事要旨は確認の上、原案通り了承された。 

 

通知報告事項 

1）所内事情 

 所長から、教職員の採用と別紙 1 に基づき客員研究員について報告があった。 

 

２）所外関係 

 所長から、前回教授会以降の全学及び学内の情勢について報告があった。 

 

３）所内関係 

  所長から、前回教授会以降の所内情勢について報告があった。 

 

①諸報告 

a．第１回社研財務経営本部について〔資料 3〕 

所長から、資料 3 に基づき第１回社研財務経営本部に関する報告があった。 

 ②海外出張（報告・変更・取消）〔別紙 2〕 

所長から、別紙２のとおり報告があった。 

③奨学寄附金 なし 

 

 

各委員会の報告〔資料 4〕 

1） 予算委員会 

   委員長から、資料 4 に基づき第 1回予算委員会について報告があった。 

２） 研究戦略委員会 

    副委員長から、資料 4に基づき 2022 年度上半期の「所長裁量経費による所内プロジェクト支援」 

の応募に関する報告があった。 

３） 研究倫理審査委員会 

４） 全所的プロジェクト研究運営委員会 

委員長から、6 月 30 日に開催された研究会と、7 月 19日に開催されたプロジェクトワークショッ 

プに関する報告があった。 

５） 図書委員会 なし 

6） 情報システム委員会 なし 
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7） センター運営委員会〔資料 5〕 

委員長から、資料 5 に基づきセンターの活動状況について報告があった。 

8） グローバル中国研究拠点運営委員会〔資料 6〕 

9）紀要編集委員会 

10）SSJJ 編集委員会〔資料 7〕 

11）国際交流委員会 

   委員長から、11 月開催予定の企画に関する報告があった。 

12）広報委員会〔資料 8〕 

委員長から、年報の完成と配付について報告があった。資料 8 に基づき HP に関する報告があった。 

13）社会連携研究部門運営委員会 なし 

14）「子どもの生活と学び」研究プロジェクトボード会議〔資料 9〕 

15）その他の所内委員会 なし 

16）全学委員会 

 ①図書行政商議会 

   図書行政商議会委員から、図書行政商議会の報告があった。 

 ②ハラスメント予防担当者連絡会議 

   所長から、7 月 12 日に開催されたハラスメント予防担当者連絡会議に関する報告があった。 

 

協議事項Ａ 

1）客員研究員の受入れ 

  所長から、1件の提案があり、承認された。 

2）客員研究員の期間変更・取消・修正等 

  所長から、期間変更３件の提案があり、承認された。 

3）客員研究員の特別受入れ 

  所長から、客員研究員の特別受入れに関する報告があった。 

4）学外委員等の委嘱〔資料 10〕 

所長から、資料 10のとおり提案があり、承認された。 

5）共同研究の受入れ なし 

6）受託研究の受入れ なし 

7）各種研究員の受入れ・期間変更 

  所長から、海外招聘研究員の期間変更１件の提案があり、承認された。 

8）その他 なし 

 

協議事項Ｂ 

9）2022 年度人員配置（更新） 

 ①部門配置〔資料 11〕 

   所長から、資料 11 のとおり提案があり、承認された。 

 ②客員教員・研究委嘱・短時間職員等〔資料 12〕 

   所長から、資料 12 のとおり提案があり、承認された。 

 

協議事項 C 

10）『社会科学研究』の今後の刊行について〔資料 13〕 

  紀要編集委員会委員長から、資料 13 に基づき『社会科学研究』の今後の刊行に関する説明と提案があ 

り、承認された。 
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11）海外招聘研究員（2022 年度後期分）公募について〔資料 14〕 

  担当教授から、資料 14 に基づき海外招聘研究員 1名について説明があり、続いて所長から受入れにつ 

いての提案があり、承認された。 

12）シェフィールド大学との全学交流協定更新について〔資料 15〕 

   所長から、資料 15 に基づきシェフィールド大学との全学交流協定の更新について説明と提案があり、 

承認された。 

13）部門・研究分野の見直しについて〔資料 16〕 

  所長から、部門・研究分野の見直しに関する意見照会後のまとめについて説明があり、提案のとおり承 

認された。 

14）社研ロゴの使用手続き等の見直しについて〔資料 17〕 

  広報委員会委員長から、社研ロゴに関する提案について説明が行われ、提案のとおり承認された。 

 

協議事項 D 

なし 

 

その他 

・受賞「令和 4年度男女共同参画社会づくり功労者内閣総理大臣表彰」 大沢真理名誉教授 

・受賞「第 6回東京大学環境安全衛生スローガンコンテスト本部長賞」 横内陳正助教 

・ナーシングルームの設置について〔資料 18〕 

  所長から、乳幼児の世話及び体調不良時等の対応スペースとして資料 18 のとおりナーシングルーム 

を設置した旨の報告があった。 

・年次有給休暇の取得について 

  所長から、年次有給休暇の取得状況について報告があり、年次有給休暇の積極的な取得の依頼があった。 

 

雑件 

・社研暑気払い（オンライン） 本日 18：00～19：00 

・科研費取得に関する説明会（オンライン） 8 月 5 日（金）13：30～14：30 

・３所合同研究倫理講習（オンライン） 12月 8日（木）14：00～15：00 

・長期海外出張のごあいさつ 

 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

次回教授会までの予定 

  所長から次回教授会までの行事予定について説明があった。 


